

COMUNE DI BRUSSON
COMMUNE DE BRUSSON


Regione Autonoma Valle d'Aosta
Région Autonome Vallée d'Aoste

Piazza Municipio, 1

11022 BRUSSON (AO)

MODELLO DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 

PARTE PRIMA
OGGETTO: Affidamento di servizi attinenti all’architettura e all’ingegneria ai sensi dell’art. 91 del d.lgs. 163/2006 relativi ai lavori di riqualificazione urbanistica del centro storico comunale attraverso la costruzione prioritaria della nuova sede del consultorio e dei servizi di volontariato, con realizzazione delle autorimesse sottostanti di pertinenza. CIG 482487197F – CUP B69H11001000006.

In caso di raggruppamento temporaneo (costituito ai sensi dell’art. 37 del D. Lgs 163/2006) la dichiarazione deve essere effettuata da tutti i componenti il raggruppamento SINGOLARMENTE mediante il seguente modello e precisamente:
· dal singolo libero professionista;

· dal/i legale/i rappresentante/i nel caso di società di ingegneria, società tra professionisti o consorzi stabili, secondo quanto previsto nel relativo atto costitutivo;

· dal/i legale/i rappresentante/i nel caso di Studio associato, secondo quanto previsto nel relativo atto costitutivo; 

· dal capogruppo mandatario, nel caso di raggruppamento temporaneo già costituito nelle forme di legge;

	Il sottoscritto
	

	nato il
	
	a
	

	in qualità di
	· Legale rappresentante di società di ingegneria;
· Legale rappresentante di società tra professionisti;

· Legale rappresentante di consorzio stabile;

· Legale rappresentante di studio associato; 

· Libero professionista singolo o associato con potere di legale rappresentanza
· Altro. ……….

	del concorrente
(barrare il caso che ricorre)
	Denominazione Concorrente: ………….……………………………………………………………………………………………..
· Concorrente singolo 

· Mandante del R.T.I.  con ………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………….
· Mandatario del R.T.I. con ………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………….
· Consorziato del Consorzio ……………………………………………………………..


	con sede in
	
	CAP
	

	via
	

	codice fiscale n.
	

	Partita IVA n.
	

	Telefono
	
	Fax
	
	e-mail
	

	Iscritto all’Ordine/Albo/Collegio  di _______________________________


	numero di iscrizione
	
	in data

	POSIZIONI PREVIDENZIALI
	
	

	
	
	

	
	
	


All’uopo, consapevole/i del fatto che, in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate nei propri riguardi, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, le sanzioni previste dal codice penale (artt. 482, 489, 495 e 496),
DICHIARA

ai sensi  della L.R. 19/2007 e degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445:
1. che il concorrente è in possesso dei requisiti generali di cui all’art. 38 del Dlgs 163/2006 e che non sussistono, quindi, motivi e cause di esclusione indicate dalla stessa disposizione. (n.b. In ordine ai soggetti ex comma 1, lettere b , c ed mter si rinvia alle dichiarazioni di cui al Modello di dichiarazione parte II).
2. che il concorrente non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di cui all’art. 186 – bis del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una tali situazioni;
3. che (barrare il caso che ricorre)
· il concorrente non si trova, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, che comporti che le offerte siano imputabili ad un unico centro decisionale

· il concorrente, ai sensi dell’articolo 2359 del codice civile si trova in situazione di controllo diretto o come controllante o come controllato con i seguenti concorrenti: 
  (indicare denominazione, ragione sociale e sede)

	

	

	

	E nel caso le stesse partecipassero alla presente procedura allega dichiarazioni giustificative, in busta chiusa, a dimostrazione che le offerte NON siano imputabili ad un unico centro decisionale.


4.  non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’articolo 17 della Legge 19 marzo 1990, n. 55; l’esclusione ha durata di un anno decorrente dall’accertamento definitivo della violazione e va comunque disposta se la violazione non è stata rimossa;
5. Che il concorrente:

· è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (art. 17 della legge n°68 del 12/03/1999 ed in particolare all’art. 1 comma 53 della Legge 247/2007 e s.m.i.) e di avere una dimensione aziendale pari a n° ……………addetti;

· non è assoggettato alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili.

6. di essere in regola con i versamenti relativi alla tassa di iscrizione al/i rispettivo/i ordine/i e/o collegio/i professionale/i, nonché con gli adempimenti previdenziali e contributivi;
7. di non versare nella causa di esclusione di cui all’art. 1 – bis, comma 14, della Legge n. 383/2001 e smi dettata in materia di piani individuali di emersione del lavoro sommerso;

8. di non essere soggetto ai provvedimenti interdettivi di cui alla Circolare del Ministero delle infrastrutture 3/11/2006 n. 1733 del 03/11/2006 emanata in applicazione dell’art. 36 bis del d.l. 04/07/2006, n. 223 convertito con modificazioni dalla l. 04/08/2006, n. 248;

9.  di non essere soggetto alle cause di esclusione dalle procedure di appalto di cui all’art. 41 del d.lgs. 198/2006 (Codice delle pari opportunità tra uomo e donna ex art. 6 della Legge 246/2005) e di cui all’art. 44 del d.lgs. 286/1998 (Testo Unico delle disposizioni concernenti la disciplina dell’immigrazione e norme sulla condizione dello straniero);

10. di garantire l’osservanza degli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente normativa;

11. che non ricorrono nei propri confronti i divieti di partecipazione alla gara di uci all’articolo 253, commi 1 e 2, del D.P.R. 207/2010, relativo ai limiti di partecipazione alla gara;

12. (per il professionista singoli e per gli studi associati) il nominativo dei propri dipendenti, dei propri collaboratori a progetto e dei dipendenti in rapporto di lavoro interinale ( anche eventualmente allegando prospetti e/o elenchi cumulativi del personale) 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
13. (per le società di ingegneria e di professionisti) che la società è iscritta nel registro delle imprese della Camera di commercio di ………………………………………………………………………………….. per la seguente attività ……………………………………………………………………………………….. e che i dati relativi all’ iscrizione alla CCIAA sono i seguenti (nel caso di soggetti con sede in uno stato straniero, indicare i dati di iscrizione nell’Albo o Lista ufficiale dello Stato di appartenenza):

a) numero di iscrizione………………………………………………………..………

b) data di iscrizione………………………………………………………….………..

c) durata della ditta/data termine…………………………………………………….

d) forma giuridica………………………………………………………………………

e) amministratori/soci dotati di potere di legale rappresentanza, direttori tecnici (eventuali per quelle di professionisti), dirigenti, dipendenti, collaboratori a progetto e dipendenti in rapporto di lavoro interinale (anche eventualmente allegando prospetti e/o elenchi cumulativi del personale) e nominativo dei soci :

(indicare i nominativi, le qualifiche, le date di nascita e la residenza)


……………………………………………………………………..…………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
14. che le persone fisiche che hanno, o hanno avuto, nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara la legale rappresentanza del concorrente e  che rivestono le cariche di cui all’art 38, comma 1, lettere b e c, del D.Lgs 163/2006 sono le seguenti:
Attenzione: PER TUTTI I SOGGETTI QUI DI SEGUITO CITATI OCCORRE COMPILARE IL MODULO parte II  o dichiarazione dal contenuto identico al modulo stesso
	Nominativo
	Data e luogo nascita
	Residenza
	Carica rivestita
	Presenza

	Cognome e nome

……………………………………..

Cod.Fisc.

…………………………………….
(in caso di RTP) del Concorrente

…………………………………….
	Nato/a  a 

………………………..

il ………………………..
	Indirizzo …………………………………………………………………………………………
Cap ……………...        Prov …….………
	( Legale rappresentante

( Socio accomandatario

( Titolare

( Socio unico persona fisica

( Socio di maggioranza

se società con meno di 4 soci
(Direttore Tecnico
(Altro …………………

………………………….
	( In carica

( Cessato

	Cognome e nome

……………………………………..

Cod.Fisc.

…………………………………….

(in caso di RTP) del Concorrente

…………………………………….
	Nato/a  a 

………………………..

il ………………………..
	Indirizzo …………………………………………………………………………………………
Cap ……………...        Prov …….………
	( Legale rappresentante

( Socio accomandatario

( Titolare

( Socio unico persona fisica

( Socio di maggioranza

se società con meno di 4 soci
(Direttore Tecnico
(Altro …………………

………………………….
	( In carica

( Cessato

	Cognome e nome

……………………………………..

Cod.Fisc.

…………………………………….

(in caso di RTP) del Concorrente

…………………………………….
	Nato/a  a 

………………………..

il ………………………..
	Indirizzo …………………………………………………………………………………………
Cap ……………...        Prov …….………
	( Legale rappresentante

( Socio accomandatario

( Titolare

( Socio unico persona fisica

( Socio di maggioranza

se società con meno di 4 soci
(Direttore Tecnico
(Altro …………………

………………………….
	( In carica

( Cessato

	Cognome e nome

……………………………………..

Cod.Fisc.

…………………………………….

(in caso di RTP) del Concorrente

…………………………………….
	Nato/a  a 

………………………..

il ………………………..
	Indirizzo …………………………………………………………………………………………
Cap ……………...        Prov …….………
	( Legale rappresentante

( Socio accomandatario

( Titolare

( Socio unico persona fisica

( Socio di maggioranza

se società con meno di 4 soci
(Direttore Tecnico
(Altro …………………

………………………….
	( In carica

( Cessato

	Cognome e nome

……………………………………..

Cod.Fisc.

…………………………………….

(in caso di RTP) del Concorrente

…………………………………….
	Nato/a  a 

………………………..

il ………………………..
	Indirizzo …………………………………………………………………………………………
Cap ……………...        Prov …….………
	( Legale rappresentante

( Socio accomandatario

( Titolare

( Socio unico persona fisica

( Socio di maggioranza

se società con meno di 4 soci
(Direttore Tecnico
(Altro …………………

………………………….
	( In carica

( Cessato

	Cognome e nome

……………………………………..

Cod.Fisc.

…………………………………….

(in caso di RTP) del Concorrente

…………………………………….
	Nato/a  a 

………………………..

il ………………………..
	Indirizzo …………………………………………………………………………………………
Cap ……………...        Prov …….………
	( Legale rappresentante

( Socio accomandatario

( Titolare

( Socio unico persona fisica

( Socio di maggioranza

se società con meno di 4 soci
(Direttore Tecnico
(Altro …………………

………………………….
	( In carica

( Cessato

	Cognome e nome

……………………………………..

Cod.Fisc.

…………………………………….

(in caso di RTP) del Concorrente

…………………………………….
	Nato/a  a 

………………………..

il ………………………..
	Indirizzo …………………………………………………………………………………………
Cap ……………...        Prov …….………
	( Legale rappresentante

( Socio accomandatario

( Titolare

( Socio unico persona fisica

( Socio di maggioranza

se società con meno di 4 soci
(Direttore Tecnico
(Altro …………………

………………………….
	( In carica

( Cessato

	Cognome e nome

……………………………………..

Cod.Fisc.

…………………………………….

(in caso di RTP) del Concorrente

…………………………………….
	Nato/a  a 

………………………..

il ………………………..
	Indirizzo …………………………………………………………………………………………
Cap ……………...        Prov …….………
	( Legale rappresentante

( Socio accomandatario

( Titolare

( Socio unico persona fisica

( Socio di maggioranza

se società con meno di 4 soci
(Direttore Tecnico
(Altro …………………

………………………….
	( In carica

( Cessato


N.B.

In ordine ai soggetti cessati, qualora gli stessi siano irreperibili o non è possibile raccogliere una dichiarazione degli stessi, è possibile dichiarare (barrare una casella):

· di non essere a conoscenza se nei confronti dei citati soggetti cessati dalla carica sussistano le situazioni di esclusione o di divieto di cui all’art. 38, comma1, lettera c), del D.Lgs 163/2006;

· di essere a conoscenza che nei confronti dei citati soggetti cessati dalla carica non sussiste alcuna delle situazioni di esclusione o di divieto di cui all’art. 38, comma1, lettera c), del D.Lgs 163/2006;

· di essere a conoscenza che nei confronti dei citati soggetti cessati dalla carica sussistono alcune situazioni di esclusione o di divieto di cui all’art. 38, comma1, lettera c), del D.Lgs 163/2006 e che il concorrente ha adottato, pertanto, le seguenti azioni di completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente sanzionata:

	

	

	

	

	

	


15. l’impegno alla consegna, entro 15 giorni dalla richiesta scritta, di tutta la documentazione e le garanzie necessarie per la formalizzazione dell’incarico;
16. di avere preso conoscenza di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sullo svolgimento della prestazione e sulla determinazione dell’offerta;
17. l’impegno, in caso di aggiudicazione, al rispetto del disposto dell’articolo 90, comma 8, del d.lgs. 163/2006, relativo agli appalti o alla concessione di lavori pubblici;
18. l’accettazione incondizionata di tutte le disposizioni contenute nei documenti di gara senza riserva od eccezione alcuna;
19. di aver preso visione della bozza di parcella relativa alla prestazione, del documento preliminare alla progettazione e di tutta la documentazione indicata la punto 18 del disciplinare;

20. di aver preso visione di tutti gli avvisi e dei quesiti e delle relative risposte pubblicati sul sito web del Comune;
21. di acconsentire, ai sensi e per gli effetti del d.lgs. 196/2003, al trattamento dei dati personali per ogni esigenza connessa con l’espletamento della gara.
Allegati:
Copia del documento di identità del sottoscrittore. 

N.B. le dichiarazioni sostitutive di certificazione richiedono l'allegazione della copia del documento di identità, quale elemento essenziale per il perfezionamento della dichiarazione medesima, consentendo di comprovare non solo le generalità del dichiarante, ma anche la riferibilità della dichiarazione stessa al soggetto dichiarante. Il documento dei sottoscrittori può essere allegato in copia alla presente dichiarazione o inserita, comunque, nella Busta A.
FIRMA/E








(sottoscrizione in originale)




              
Nome e Cognone ……………………………………………………


Firma leggibile ……………………………………………………….
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